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Secretaria del Consejo
Universitario

Consejo Universitario

EL CONSEJOUNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA, en uso de susatribuciones
establecidas en la Constituciénde la Republica; las Leyes y Reglamentos; su Estatuto; y sus Reglamentos
internos, con el votounéanime a favor expresado por los miembros asistentes a la sesidn,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constituciénde la Republica del Ecuador dispone: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores pablicosy las personas que actlien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constituciony la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el gocey ejerciciode los derechos reconocidos en la Constitucion”,

Que, elarticulo 228 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “El ingreso al servicio publico,
el ascensoy la promocidn en la carrera administrativa se realizaran mediante concurso de méritos y
oposicion, en la forma que determine la ley, con excepcion de las servidoras y servidores publicos de
eleccién popular o de libre nombramiento y remocion. Su inobservancia provocara la destitucion de la
autoridadnominadora ”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica en los incisos primero y segundo dispone: “El
Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financieray orgénica, acorde conlosobjetivos del régimende desarrollo y los principios establecidosen
la Constitucion. Sereconoce a las universidades y escuelas politécnicasel derecho a laautonomia, ejercida
y comprendida de manera solidariay responsable. Dicha autonomia garantizael ejercicio de la libertad
académicay el derechoa la blsqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestionde si mismas,
en consonancia con los principios de alternancia, transparenciay los derechos politicos; y la produccion
de ciencia, tecnologia, cultura y arte”,;

Que, elarticulo 6de la Ley Organica de Educacion Superior dispone: “Sonderechos delasy los profesores
e investigadores de conformidad con la Constituciony esta Leylos siguientes: ( ...) c) Acceder a la carrera
de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice estabilidad, promocion, movilidady retiro,
basados en el mérito académico, en la calidad de la ensefianzaimpartida, en la produccidn investigativa,
en la creacion artisticay literaria, en el perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacion de
género, etnia, ni de ningln otro tipo; ademés a tener posibilidades de acciones afirmativas ”,

Que, la Ley Organica de Educacién Superioren el Articulo 17 dispone: “Reconocimiento de la autonomia
responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financieray orgéanica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica. Enel ejercicio deautonomiaresponsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran
relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad
social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantizala naturalezajuridicapropiay la especificidad de
todas las universidadesy escuelas politécnicas ”;

Que, la Ley Organica de Educacion Superior en el Articulo 18 dispone: “La autonomia responsable que
ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: d)” La libertad para nombrar a sus
autoridades, profesores o profesoras, investigadores o investigadoras, lasy los servidores, y las y los
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trabajadores, atendiendo a la alternancia, equidad de género e interculturalidad, de conformidad con la
Ley”’y “e) Lalibertad paragestionar sus procesos internos”;

Que,enel Art.152 de la Ley de Educacion Superiorse establece: “Concurso publico de merecimientos y
oposicion.- En las universidad y escuelas politécnicas publicas, el concurso publico de merecimientos y
oposicion para acceder alatitularidad dela catedradeberaser convocado através deal menos dos medios
de comunicacionescritomasivo y en la red electronicade informacion que establezca el drgano rector de
lapolitica publica de educacion superior, a través del Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior del Ecuadory en los medios oficiales de la universidad o escuela politécnicaconvocante.

Los miembros del jurado seran docentes y deberan estar acreditados como profesores titulares en sus
respectivas universidades y estaran conformados por un 40% de miembros externos a la universidad o
escuela politécnicaqueestd ofreciendo la plazatitular. (...) ",

Que, en el Art. 4del Reglamento de Carreray Escalaféndel Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior se establece: “Los miembrosdel personal académicode las universidadesy escuelas politécnicas
son titulares, ocasionales, invitados, honorarios y eméritos.

Los titulares son aquellas personas que ingresan a la carreray escalafon del profesor e investigador del
sistema de educacionsuperior, mediante concurso publico de merecimientos y oposicién y se categorizan
en auxiliares, agregados y principales... La condicion de titular garantiza la estabilidad laboral de
conformidadconlaley.”,

Que, en el Art. 40 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistenma de
Educacion Superiorse establece: “Ingresoa la carrera por concurso puiblico para el ingreso del personal
académico.- Se podraingresar a la carreranicamente mediante concurso de merecimientosy oposicion
para las categoriasy nivelesde: auxiliar 1,agregado 1y principal 1. El concursoevaluard y garantizara
laidoneidadde losaspirantesy su libre acceso bajo los principios de transparencia y no discriminacion.

()7

Que, en el Art. 42 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistermma de
Educacion Superior se establece: “Solicitud y aprobacion del concurso publico de merecimientos y
oposicion.- El concurso publico de merecimientos y oposicion sera autorizado por el 6rgano colegiado
superiorasolicitud de la unidad académica correspondiente, siempre que exista la necesidad académica
y se cuente conlos recursos presupuestarios suficientes.”,

Que, el articulo 14 del Estatuto de la Universidad de Cuenca, establece: “Consejo Universitario. — El
Consejo Universitarioes el 6rganocolegiadosuperiorde la Universidad de Cuenca, constituye lamaxima

s’

autoridadde la Institucion.”;

Que, el articulo 21 del Estatuto de la Universidad de Cuenca, incluye entre las atribuciones del Consejo
Universitario, entre otras la de “q) Autorizar el llamamiento a concursos de méritos y oposicion del
personal académico”,

Que, el articulo 40 del Reglamento del Reglamento de Carrera y escalafon del personal académico de la
Universidad de Cuenca dispone: “Ingreso a la carreraporconcurso publico de merecimientos y oposicion.
- Se podré ingresar a la carrera Gnicamente mediante concurso de merecimientos y oposicion para las
categorias y niveles de: auxiliar 1, agregado 1 y principal 1. El concurso evaluara y garantizara la
idoneidad de los aspirantesy su libre acceso bajo los principios de transparencia y no discriminacion.
La Universidad de Cuenca podra conceder puntaje adicional en la fase de méritos del concurso, al
personal académico ocasional que haya laborado como tal en la institucion de educacion superior, por
mas de cinco (5) afios, consecutivos o no.
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Se aplicaran acciones afirmativas de manera tal que las mujeres y otros grupos historicamente
discriminados participenen igualdad de oportunidades.

La Universidad de Cuencadeterminarden su normativa interna parael ingreso a lacarrerapor concurso
publico de merecimientos y oposicion del personal académico titular, asi como en las bases de los
respectivos concurso’’;

Que, el articulo 41 del Reglamento del Reglamento de Carrera y escalafén del personal académico de la
Universidad de Cuenca sefiala “Transparenciade los concursos. - Las Universidad de Cuenca, duranteel
proceso del concurso publico de merecimientos y oposicion, deberan garantizar su transparencia,
mediante la publicacion de su convocatoria, los instrumentos usados en la evaluaciénde los méritosy la
oposicion, asicomo los resultadosde todas lasfases del concurso, debidamente justificadosy motivados”,

Que, los incisos primero y segundo del articulo 42 del Reglamento de Carrera y escalafon del personal
académico de la Universidad de Cuenca dispone “Solicitud y aprobacion del concurso publico de
merecimientos y oposicion. - El concurso sera autorizado por el Consejo Universitario, a solicitud
debidamente motivada de la facultad o unidad académica correspondiente, previo informe favorable del
Consejo Académico, siempre que se encuentre planificadoy se cuente con ladisponibilidad presupuestaria.
Para este efecto cada Consejo Directivo o susimilar, conbase ensus necesidades académicas planificaran
los concursos, lo que serda conocidoy aprobada por el Consejo Universitario”,

Que, el articulo 1 del Procedimiento para concurso publico de méritos y oposicién para el ingreso del
personal académico titular de la Universidad de Cuencasefiala “Vinculacion a la carrera por concurso
publicode méritosy oposicion. - Se podradar lavinculaciona la carrera como personal académico titular
Unicamente mediante concurso de méritos y oposicion, para las categorias y niveles de: auxiliar 1,
agregado 1 y principal 1. El concurso evaluaray garantizara la idoneidad de los aspirantes y su libre
acceso bajo los principios de transparencia y no discriminacion”;

Que, el articulo 2 del Procedimiento para concurso publico de méritos y oposicion para el ingreso del
personal académico titular de la Universidad de Cuencaen sus incisos primero y segundo sefiala “Solicitud
y aprobacion del concurso publico de méritos y oposicion. - El concurso seré autorizado por el Consejo
Universitario, a solicitud debidamente motivada de la facultad o unidad académica correspondiente,
previo informe favorable del Consejo Académico, siempre quese encuentre planificado y se cuentecon la
disponibilidad presupuestaria. Para este efecto cada Consejo Directivo o su similar, con base en sus
necesidades académicas planificara los concursos, 1o que serd conocido y aprobado por el Consejo
Universitario.

Parala convocatoriaa los concursos, a partir de lasolicitud dela facultad o unidad académica requirente,
el Consejo Académico en untérmino de diez (10) dias, contados a partir de lafecha de recepcién de la
solicitud, emitird el visto bueno sobre los siguientes cometidos académicos de la convocatoria: (...)”;

Que, la disposicion general segunda del Procedimiento para concurso publico de méritos y oposicion para
el ingreso del personal académico titular de la Universidad de Cuenca dispone: “Los procesosde seleccion
deberan contar, para su ejecucion, con las respectivas partiday certificacion presupuestarias. Para este
fin, las Unidades Académicas podran presentar ante el Vicerrectorado Académico su plan anual de
concursos hasta el mes de septiembre de cada afio. Durante el mes de octubre, el Vicerrectorado
Académico evaluard los planes receptados y presentaré ante la maxima autoridad el informe para
conocimientoy, de ser el caso, aprobacion del Consejo Universitario. Los concursos aprobados podran
realizarse durante el siguiente afio fiscal. La vinculacidn de los ganadores de los procesos de seleccion
deberd producirse al inicio delos periodos académicos ordinarios”;

Que, mediante Resolucion signada con el codigo UC-CU-RES-181-2024, adoptada por el Consejo
L)nivers itario de la Universidad de Cuenca en su sesion ordinaria de fecha 12 de noviembre de 2024, el
Organo Colegiado Superior resolvio: “I. Acoger la recomendacion emitida por el Ing. Juan Leonardo
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EspinozaAbad, Vicerrector Académico de laUniversidad de Cuencamediante Memorando Nro. UC-VRC-
2024-1199-M, de fecha 07 de noviembre de 2024; y, consecuentemente APROBAR la planificacion de
concursos de méritos y oposicion de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, constante en la resolucion
No. 192-2024 H.C.D.F.C.Aadoptada por el Consejo Directivo de la Facultad en mencién, en su sesion
extraordinaria de fecha 29de octubre de 2024 ( ...) ",

Que, mediante Resolucion No. 224-2025 CDFCA, adoptada por el Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias en sesion ordinaria efectuada en fecha 11 de septiembre de 2025, este drgano
resolvio: “I.-Solicitar la aprobacion para la convocatoria a Ilamamiento a concursos de méritos y
oposicion de conformidad con el siguientedetalle: (matriz)

2.-Solicitar respetuosamente a la sefiora Rectora de la Universidad de Cuenca, la autorizacion paraque
se continteconel tramiteestablecidoen el articulo 2 del Procedimiento paraconcurso publico de méritos
y oposicion para el ingreso del personal académico titular, hasta la aprobacién de la convocatoria
solicitadaen la instanciadel Consejo Universitario.

3.-Informar que quienes resulten triunfadores del proceso iniciarén sus funciones en el periodo marzo-
agosto2026.

4.-Disponer la notificacion dela presenteresoluciona la sefiora Rectora, al sefior Vicerrector Académico
y ala Direccionde Grado, para los fines pertinentes.”;y,

Que, mediante Memorando Nro. UC-VRC-2025-1099-M, de fecha 30 de septiembre de 2025, suscrito por
el Ing. Juan Leonardo Espinoza Abad, PhD., Vicerrector Académico de la Universidad de Cuenca, se
informa a la maxima autoridad ejecutiva institucional: “(...) el Vicerrectorado Académico sobre la base
del informe favorable de la Direccion de Grado y conforme la resolucién No. UC-CU-RES-181-2024 ,
emitidaporel Consejo Universitariorespectoa la planificacion de concursos de méritosy oposicion de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias, y de acuerdo a la matriz presentada, misma que esta [sic] en
concordancia con lo establecido; resolvié recomendar al maximo organismo el visto bueno académico a

»

la convocatoriade los concursos antes indicados.” .
RESUELVE:

1. Acoger la recomendacion emitida por el Ing. Juan Leonardo Espinoza Abad, PhD., Vicerrector
Académico de la Universidad de Cuenca, mediante Memorando Nro. UC-VRC-2025-1099-M, de
fecha 30 de septiembre de 2025; y, consecuentemente APROBAR la convocatoria de concursos de
méritos y oposicion de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, constantes en la resolucién No. 224-
2025 CDFCA, adoptada porel Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Agropecuarias en sesion
ordinaria efectuada en fecha 11 de septiembre de 2025; concursos que se adjuntan en 2 fojas cono
parte integrantede la siguiente resolucion.

2. Notificar con el contenido de la presente resolucion al Vicerrectorado Académico de la Universidad
de Cuenca; al Decanato de la Facultad de Ciencias Agropecuarias; a la Direccion de Gestion del
Talento Humano; a la Direccion Financiera; a la Direccion Administrativa; a la Direccién de
Planificacién y Gestion Estratégica, para los fines pertinentes; a la Procuraduria; a la Secretaria
General; a la Unidad de Auditoria Interna, para su conocimiento; y, a la Direccion de Comunicacion
Institucional, para que procedacon larespectivapublicacién en la paginaWeb Institucional.

Dado en sesién del Consejo Universitario de la Universidad de Cuenca, a los catorce dias del mes de
octubre de dos mil veinte y cinco.

ANVARCT A PERRAREA
HICEDI LLO DI AZ

i BVl dar ani canent e con FirmEC

P
Abg. Marcia Cedillo Diaz,
SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.



UCUENCA

MATRIZ PARA LLAMAMIENTOS A CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION DOCENTES TITLALES PARA LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS APROBADO POR CONSEJO DIRECTIVO EN SESION ORDINARIA DE 11 DE SEPTIEMBRE DE 2025 (UC-CU-RES-126-2022).

Area del conocimiento: 08 Agricultura, Silvicultura, Pesca y Veterinaria (UNESCO)
Campo del conocimiento: 084 Veterinaria (UNESCO)

- 3 DEDICACION REQUISITOS DISTRIBUTIVO Y ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL CONSEJO DIRECTIVO PARTIDA
8 5 UNIDAD ACADEMICA / TC-40 H . ACADEMICOS TiTULOS: REQUISITOS — . INDIVIDUAL
s 2| CARRERA O PROGRAMA DE CATEGORIA MT-20 H Numero TERCER NIVEL ESPECIFICOS Actividades No. Ciclo GUBERNAMENTAL R.M.U
Z5 INVESTIGACION de v Horas
o TP<20H vacantes CUARTO NIVEL:
TERCER NIVEL
Doctor/a en Medicina
Veterinaria y Zootecnia
Médico(a)
Veterinario(a),
16 Médico(a)
e Veterinario(a) __ _ _ _ CVICLO/PERMAlNE.NTES
pla Zootecnista; y, Los determinados Pro;?edeutlca y semiologia de animales de interés zootécnico (2 ACD); un grupo 2 :oras \
nifi Facultad de Ciencias Docente Titular M CUC‘RTO NIVEL: L. en el articulo 15 Bowr\gs (st ACD 3 APE) le ELpO " ” " " 6 horas v 2095
. X . " X aestria en Produccion - Medicina interna de animales de interés zootécnico (2 ACD 2 APE): un grupo 4 horas IX
caci Agropecuarias / Medicina Auxiliar 1- Medio MT - 20H 1 Animal, Maestria de de la resolucién Preparacion y evaluacion 3 horas 1250
on Veterinaria Tiempo - . UC-CU-RES-126- —
apr Sam’dad BOVIHB: 2022, Otras actividades docentes 4 horas
oba Maestria o PHD affn al Junta académica 1 horas
da) drea del concurso
(campo veterinaria, de
conformidad con el
reglamento de
nomenclaturas de
titulos emitido por el
CES).
Area del conocimiento: 08 Agricultura, Silvicultura, Pesca y Veterinaria (UNESCO)
Campo del conocimiento: 081 Agricultura (UNESCO)
TERCER NIVEL:
Ingeniero(a)
Agrénomo(a);
Ingeniero(a)
Agropecuario;
Ingeniero(a) Agricola;
CUARTO NIVEL:
2(5 Maestria en Ciencias de CICLOS PERMANENTES
dle AdGe.re.ntcla y Los determinad Geometria analitica y célculo diferencial (3 ACD 1 APE): un grupo 4 horas |
p,a . minis ra?lon os def erlmma 08 Formulacidn y evaluacion de proyectos (2 ACD, 2 APE): un grupo 4 horas 1X
nlﬂ, Facultad de Ciencias DoFt?nte Tltulavr Empr?sarlal . enel amCUID, ,15 Fundamentos de administracion de empresas (2 ACD, 2 APE): un grupo 4 horas 1X 2605
c,aCI Agropecuarias/ Agronomia AUX|I|§r 1- Medio MT - 20H ! Agropecgarla, lv.la'estrla de la resolucién Preparacion y evaluacion 3 horas 1250
on Tiempo en administracién de UC-CU-RES-126- —
apr empresas 2022. Otras actividades docentes 4 horas
oba agropecuarias, Maestria Junta académica 1 horas
da) o PhD afin al drea del

concurso (campo de
agricultura de
conformidad con el
reglamento de
nomenclaturas de
titulos emitido por el
CES).




Area del conocimiento: 05 Ciencias naturales, matematicas y estadistica (UNESCO)
Campo del conocimiento: 051 Ciencias bioldgicas y afines / 052 Medio ambiente (UNESCO)

TERCER NIVEL:

Ingeniero(a) Quimico; CICLOS PERMANENTES

2(6 CUAfBTOINNELd' PIhD Quimica aplicada (4 ACD, 4 APE): un grupo con dos subgrupos 12 horas |
e afin al drea del ——

pla concurso (campos de Los determinados Bioguimica vegetal (3 ACD, 3 APE): un grupo 6 horas 1
nifi Docente Titular clencias biolgicas y en el articulo 15 Investigacion: desarrollo de proyectos y publicaciones en el area de quimica 3149,80
caci Facultad de Ciencias Agregado 1- TC - 40H 1 afines o Medio de Ia resolucién aplicada a las ciencias agropecuarias con énfasis en las aplicaciones para 5040
on Agropecuarias/ Agronomia Tiempo completo ambiente, de UC-CU-RES-126- solucionar problemas ambientales derivados de la actividad agro productiva, la 15 horas I Res. UC-CU-RES-179-
apr conformidad’con ol 2022 conservaciéon ambiental, el manejo adecuado de los recursos naturales, |a gestion 2024
oba reglamento de ! de residuos y |a sustentabilidad.
da) nomenclaturas de Preparacion y evaluacion 6 horas

titulos emitido por el Junta académica 1 horas

CES).

SECRETARIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS. -SIENTO POR TAL QUE LA MATRIZ QUE ANTECEDE FUE LA CONOCIDA Y APROBADA POR EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS EN SESION ORDINARIA DE 11 DE SEPTIEMBRE
DE 2025, Y POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO RECTIFICAR LA QUE SE ADJUNTO EN PRIMER DOCUMENTO CON MEMORANDO No. UC-FFARGSECABO-2025-0354-M.-Cuenca, 26 de septiembre de 2025.

Dra. Ana Guapisaca Vargas
SECRETARIA ABOGADA




SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
Certifica,

Que, la informacién que antecedeen 2 fojas se corresponde con la convocatoria de concursos de méritos y
oposicion dela Facultad de Ciencias Agropecuarias, presentada por el Ing. Juan Leonardo Espinoza Abad,
PhD., Vicerrector Académico de la Universidad de Cuenca, mediante Memorando Nro. UC-VRC-2025-
1099-M, de fecha 30 de septiembre de 2025; y, aprobada mediante Resolucion UC-CU-RES-187-2025,
adoptada por el Consejo Universitario en sesion ordinaria de fecha 14 de octubre de 2025, de la cual se
constituye en parte integrativa.

Cuenca, 14 de octubre de 2025.

Abg. Marcia Cedillo Diaz,
SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
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